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Istituto Tecnico Tecnologico e Liceo Scientifico "Biagio Pascal" di Roma

PROMUOVE
nell’ambito del Programma Erasmus+ KA1- VET il progetto

“ACCREDITAMENTO IIS PASCAL"

CONVENZIONE N° 2021-1-1T01-KA121-VET-000003921
CUP J83D21002410006

Vista la delibera n.65 del Collegio Docenti del 15 novembre 2021
Vista la delibera n.63 del Consiglio d’Istituto del 26 aprile 2022

viene indetto il seguente

BANDO DI SELEZIONE PER STUDENTI

L'Istituto Statale “Biagio Pascal” offre la possibilita di scelta tra un percorso formativo liceale (Liceo
Scientifico per le Scienze Applicate) e tre indirizzi tecnici (Elettronica ed Elettrotecnica, Informatica
e Telecomunicazioni, Chimica Materiali, Biotecnologie Ambientali e Biotecnologie Sanitarie). Da
settembre 2002 ha attivato, inoltre, un indirizzo in Scienze Umane opzione "Economico Sociale".
L'Istituto si contraddistingue per una forte spinta verso l'innovazione. Il Piano dell’Offerta Formativa
organizza, insieme alla formazione culturale, varie attivitd in funzione di un’altra irrinunciabile
finalita: 'educazione alla cittadinanza attiva, consapevole, responsabile e democratica.

Il Piano Erasmus si rivolge a 23 studenti delle classi lll e IV del L.S.0.S.A. e del I.T.T. dell’Istituto
per mobilita di 30 giorni in Irlanda e a Malta, per lo svolgimento di tirocini formativi nei settori
tecnologici legati alllnformatica, all’Elettronica e alla Chimica dei Materiali, e a 6 docenti di
discipline tecnico-scientifiche per mobilita di 15 giorni in Irlanda per attivita di job shadowing volte
al miglioramento di competenze legate alla trasmissione di concetti di imprenditorialita giovanile e
alla costruzione di apprendimenti orientati al lavoro. Le azioni di mobilita intendono rispondere ad
alcune delle necessita messe in luce dai documenti programmatici della Scuola (PTOF e RAV)
riguardo gli allievi per le competenze linguistiche, per il miglioramento di elementi informatici e
legati ai profili tecnici piu specifici (sicurezza informatica, linguaggi di programmazione, informatica
applicata a Macchine Utensili a CNC e sistemi FMS, principali materiali e relative caratteristiche
tecnologiche) e i docenti, i quali mostrano il bisogno di colmare lacune legate alla progettazione di
percorsi Work Based Learning e di trasmissione di competenze di imprenditorialitd giovanile per
I'ottimizzazione dell’Offerta Formativa.

Gli obiettivi specifici delineati dal progetto sono:
Incrementare le competenze tecniche specifiche degli studenti nellambito dell’informatica e della
tecnologia;
Migliorare le competenze dei docenti in tema di pianificazione di attivita WBL e costruzione
di ambienti di apprendimento partecipativi;
Migliorare I'Offerta Didattica e aggiornare i PTOF della Scuola con I'introduzione di moduli
tematici sulla cooperazione transnazionale per il confronto con il mondo professionale;
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Migliorare i dati relativi alla dispersione scolastica dell'lstituto grazie all’introduzione di
percorsi WBL e di orientamento professionale;

Incrementare il raccordo con gli Enti Locali e Istituti Scolastici per la partecipazione alla
“Rete europea delle Citta per I'apprendistato”;

Migliorare ed ampliare il network europeo della Scuola con la strutturazione di nuove
progettualita.

European
Commission

|

Il progetto si articolera in due tipologie di mobilita; la prima rivolta agli studenti per I'attuazione di
tirocini formativi in aziende ospitanti operanti a Malta e in Irlanda, la seconda, per i docenti, per
attivita di job shadowing in Irlanda.

- 23 borse di tirocinio rivolte a studenti delle classi Illl e IV della durata di 32 giorni (30 giorni di
attivita + 2 di viaggio a/r) cosi suddivise:

o 10 borse per Malta;

o 13 borse per I'lrlanda;

- 6 borse di mobilita rivolte ad altrettanti docenti per attivita di job shadowing della durata di 17
giorni (15 di attivita + 2 di viaggio a/r) in Irlanda.
Il presente bando si rivolge a 23 studenti del lll e del IV anno e a 4
accompagnatori (2 accompagnatori per destinazione) le cui mobilita

sequiranno le seguenti tempistiche*:

APERTURA CHIUSURA
CAII:\IIE:ESZ:CRE CAII:\:II\;IE;::SRE SELEZIONE PARTENZE RIENTRI PAESE N.BORSE
da a
01/04/2022 26/04/2022 28/0121/202 20/02/202 20/02/202 IE 13+2 Accompagnatori
01/04/2022 24/10/2022 28/0121/202 20/02/202 20/02/202 ML 10+2 Accompagnatori

*Le tempistiche previste sono indicative e potrebbero subire variazioni per motivi organizzativi.

Il presente avviso concerne la selezione di N. 8 accompagnatori (4 per il primo flusso e altri 4 per il
secondo flusso, in maniera tale da ridurre le assenze dei suddetti docenti a scuola) e 23 studenti di
Cui:

° n. 13 in Irlanda, di cui 2 Borse destinate a beneficiari con minori opportunita (fewer
opportunities)
° n. 10 a Malta, di cui 3 Borse destinate a beneficiari con minori opportunita (fewer

opportunities)

Potranno prendere parte alla selezione gli studenti:
o regolarmente iscritti al lll e IV anno presso l'lstituto "Biagio Pascal" di Roma;
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o che abbiano conoscenza base della lingua del Paese di destinazione;
o che siano in pieno possesso dei diritti civili e politici;

| 4 docenti (accompagnatori) (oppure, in mancanza di candidatura, personale della scuola) che
alla data di pubblicazione del bando:

o insegnano presso l'lstituto I'lstituto "Biagio Pascal" di Roma;

o abbiano conoscenza della lingua del paese di destinazione

o siano in pieno possesso dei diritti civili e politici.

Gli studenti sono obbligati a presentare la seguente documentazione per potersi candidare al
progetto:

- ALLEGATO A - domanda di partecipazione;

- documento d’identita in corso di validita e valido per I'espatrio;
- Curriculum Vitae in Italiano

- Curriculum Vitae nella lingua del paese di destinazione.

| docenti accompagnatori sono tenuti a presentare la seguente documentazione:
- domanda di partecipazione;

- Curriculum Vitae in Italiano

- documento d’identita in corso di validita e valido per I'espatrio;

- certificazione linguistica

Tutta la documentazione suindicata dovra essere inviata obbligatoriamente in formato digitale,
impiegando i format appositamente predisposti, all’'ufficio protocolli tramite I'indirizzo istituzionale
rmis12300n@istruzione.it indicando come oggetto “Candidatura Erasmus Studenti e
Accompagnatori”.

Le candidature per entrambi i flussi potranno essere PRESENTATE fino al 02/05/2022.

Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme/incompleta da quanto
indicato non saranno considerate ammissibili.

La selezione dei tirocinanti verra effettuata, dopo la fase iniziale, da un’apposita Commissione
esaminatrice nominata dall’Istituto d’Istruzione Superiore “Biagio Pascal" di cui sara data evidenza
pubblica tramite il sito web dell’Istituto (https://pascalroma.edu.it/)

Le prove di selezione per i 23 studenti consisteranno in due distinti colloqui orali per la verifica dei
seguenti aspetti:

- competenze linguistiche possedute;

- l'interesse del candidato a partecipare al progetto, attitudini e aspirazioni relative all’ambito
di attivita del tirocinio proposto, capacita comunicative-relazionali ed adattive di cui il candidato &
portatore per affrontare in maniera serena e consapevole un’esperienza di mobilita.
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Terminate le procedure di selezione, la Commissione provvedera a compilare la graduatoria finale
in ordine decrescente di punteggio dei candidati, evidenziando quelli utiimente selezionati
nell’ambito dei posti disponibili.

L'assegnazione del punteggio finale sara cosi ripartita:

- Media dei voti dell’ a.s. precedente pari o superiore a 7/10: max. 5 punti;

- conoscenza della lingua straniera: max. 15 punti;

- interesse alla partecipazione: max 15 punti;

- ISEE familiare (uguale o inferiore a 20.000€, max 5pt, uguale o inferiore a 18.000€, max 10pt) e
eventuale cittadinanza non italiana (per studenti provenienti da un contesto migratorio max 5pt)

- presenza di certificazione BES o DSA (max 5 pt)

E possibile assegnare un punteggio massimo di 55 punti; la soglia dell’'idoneita sara raggiunta con
votazione di 30/55.

La graduatoria dei partecipanti al progetto di mobilita, congiuntamente alle informazioni circa il
termine e le modalita entro i quali i candidati potranno prendere visione della documentazione per
l'accettazione del tirocinio verra pubblicata sul sito web ufficiale dell'lstituto
(https://pascalroma.edu.it/).

Nel caso di disponibilita di posti derivanti da rinunce, si provvedera allo scorrimento della
graduatoria.

L'Istituto “Biagio Pascal’, in qualita di ente proponente, gestisce la borsa di mobilita in nome e per
conto del beneficiario si fara carico, anche mediante il partenariato, dell’erogazione dei seguenti
servizi:

e amministrazione e gestione del progetto;

e individuazione del tirocinio e dellorganizzazione ospitante, sulla base del profilo del
candidato, compatibilmente con i settori di tirocinio previsti;

e preparazione linguistica, culturale e pedagogica dei tirocinanti da effettuarsi prima della
partenza. La partecipazione alla preparazione & obbligatoria, pena decadenza automatica
dall’ammissione al progetto;

e viaggio di andata e ritorno verso la destinazione del tirocinio (in aereo);

e contributo per la copertura dei costi di vitto o convenzioni presso strutture ristorative del
paese di destinazione;

e copertura assicurativa (responsabilita civile e infortuni sul lavoro) per tutta la durata del
soggiorno all’estero;

e alloggio dei partecipanti e degli accompagnatori in strutture ricettive, dotate di tutti i comfort;

e tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del
soggiorno all’'estero; rilascio certificazione e attestati.

| tirocini Erasmus+ plus non saranno retribuiti.

RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO PRIMA DELLA PARTENZA :
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una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove I'ente
promotore abbia gia provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es.
acquisto biglietto aereo, emissione di polizza assicurativa, ecc.), questi sara obbligato a rimborsare
le eventuali spese o penali sostenute dall'lstituto “Biagio Pascal” e/o dai partner.

RIENTRO ANTICIPATO:

in caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, I'lstituto
“Biagio Pascal”’ potra richiedere al beneficiario la restituzione delle somme gia anticipate per il
periodo di tirocinio non effettuato e quindi non riconosciute dall’Agenzia Nazionale.

Per ulteriori informazioni sul progetto & possibile scrivere al seguente indirizzo mail
iisbiagiopascal@erasmusaccreditation.com



