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Circolare n. 545 
   

Ai docenti 
Al personale ATA 

Al DSGA 
Alle RSU 

Al sito Web– Area news 
 
 
 
Oggetto: Trasmissione informativa lavoratori fragili Covid-19 
 
 
Si portano a conoscenza di tutto il personale della scuola le indicazioni trasmesse dal Medico 
Competente, Dott. De Luca Giovanni, relative alle persone con particolare fragilità, portatori di 
patologie attuali o pregresse che li rendano suscettibili di conseguenze particolarmente gravi in caso 
di contagio da Covid-19.  
Di seguito gli step previsti per la tutela dei lavoratori fragili: 
 
1) Comunicazione della fragilità e indicazione delle misure di tutela ad opera del Medico 
Competente al Datore di lavoro secondo il protocollo condiviso del 24 aprile 2020 
I lavoratori che devono svolgere la propria attività lavorativa in presenza e che ritengono di poter 
rientrare in situazioni di fragilità dovranno rivolgersi tempestivamente al proprio Medico di Medicina 
Generale.  
Il lavoratore, una volta ricevuta dal Medico di Medicina Generale una formale conferma della 
situazione di “fragilità”, dovrà trasmettere al Medico Competente, Dott. De Luca Giovanni, la 
certificazione sanitaria ricevuta dal Medico di Medicina Generale, eventualmente corredata da 
certificazione rilasciata dallo Specialista del SSN con specificato: Cognome e Nome, luogo e data di 
nascita, recapito telefonico, Istituto in cui presta la propria attività lavorativa, profilo professionale e 
la dicitura “attestazione di fragilità, al seguente indirizzo di posta elettronica: 
mailto:giovanni.deluca@euservice.it 
Il Medico Competente dall’esame della certificazione sanitaria o dalle risultanze dell’eventuale visita 
medica, trasferirà al Datore di Lavoro, nel pieno rispetto della normativa sulla tutela della privacy, i 
nominativi dei “lavoratori fragili” ai fini di adottare gli adeguati strumenti di tutela che verranno 
indicati in rapporto al profilo professionale, alle condizioni cliniche e all’andamento epidemiologico 
della diffusione dell’infezione nel territorio di riferimento. Si rammenta infine che la tutela ottenuta 
tramite comunicazione dello stato di fragilità non comporta direttamente l’astensione lavorativa, ma 
l’indicazione di evitare l’attività in presenza sarà una misura estrema rivolta a particolari e selezionati 
casi. 
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2) Visita medica su richiesta del lavoratore ex art. 41 comma 2 lett c D.lgs 81/08 come 
indicato dall’art. 83 del DL Rilancio “sorveglianza sanitaria eccezionale” 
Dopo aver seguito la procedura al punto 1, i lavoratori, qualora ritenessero opportuna una seconda 
valutazione o l’adozione di misure di tutela differenti rispetto a quelle indicate, hanno la facoltà di 
richiedere visita al Medico Competente ex.art.41 comma 2 lett C D.lgs 81/08, facendo formale 
richiesta di visita al Datore di Lavoro. Il Medico Competente formulerà un giudizio di idoneità in 
rapporto al rischio contagio Covid-19. 
 
3) Tutela prevista dall’art.26 DL Cura Italia e art.73 DL Rilancio 
Il lavoratore con riconoscimento di disabilità con connotazioni di gravità secondo l’art. 3 comma 3 
legge 104/92, oppure con riconoscimento di disabilità secondo l’art. 3 comma 1 legata a condizione 
di rischio derivante da immunodepressione o da esiti da patologie oncologiche o dallo svolgimento 
di relative terapie salvavita può fruire della tutela prevista dalla citata normativa rivolgendosi al 
proprio Medico di Medicina Generale il quale rilascia certificato telematico di malattia fino al 31 
luglio 2020 equiparato al ricovero ospedaliero che non influisce sul periodo di comporto.  
 
 
 
  
Roma, 06 giugno 2020       

         Il Dirigente Scolastico 
               Prof. Antonio Volpe 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3 D.lgs n.39/93) 
   
 
 
 
 


