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Circolare n. 404 
 

   Al Personale ATA 
Al DSGA 

Alle RSU di Istituto 
Ai Docenti 

Al Sito Web - Area News 

 
Oggetto: Personale ATA - Istruzioni operative 
 
Si trasmette in allegato la Nota MIUR contenente le istruzioni operative indirizzate al Personale ATA. 

In particolare:  
 

 Qualsiasi provvedimento da parte del Dirigente Scolastico deve tenere conto dei DPCM, dei 
provvedimenti emanati dalle Autorità Territoriali Competenti e dal MIUR. Questi 
provvedimenti perseguono l’obiettivo di limitare allo stretto necessario lo spostamento delle 
persone al fine di contenere la diffusione dell’epidemia da Covid-19. 
 

 Ciascun Dirigente scolastico concede il lavoro agile al personale amministrativo, tecnico e 
ausiliario delle istituzioni scolastiche e, in analogia, ai docenti utilizzati nelle mansioni del 
personale amministrativo. 

 Gli assistenti tecnici provvederanno, in presenza, alla manutenzione del laboratorio di loro 
pertinenza, assicurando nei casi previsti la salvaguardia dei materiali deperibili, supportando 
altresì l’Istituzione scolastica nell’applicazione di forme di interazione a distanza.  
 

 Il Dirigente scolastico, rispetto alle prestazioni dei collaboratori scolastici, constatata la pulizia 
degli ambienti scolastici e assicurandosi che sia garantita la custodia e sorveglianza generica sui 
locali scolastici, limita il servizio alle sole ulteriori prestazioni necessarie non correlate alla 
presenza di studenti, attivando i contingenti minimi stabiliti nei contratti integrativi di istituto. 
 

 Il Dirigente scolastico integra le direttive di massima e il DSGA predispone le variazioni 
necessarie e contingenti al piano delle attività previsto dal vigente CCNL.  
 

 Il personale escluso, di volta in volta, dai contingenti fruirà prioritariamente delle ferie non 
godute da consumarsi entro il mese di aprile, dopodiché sarà esonerato dalla prestazione 
lavorativa in forza dell’art. 1256 comma 2 del codice civile, dal momento che le relative 
prestazioni lavorative non possono essere svolte mediante lavoro agile. 

Roma, 10 marzo 2020 

          Il Dirigente Scolastico 
       Prof. Antonio Volpe 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3 D.Lgvo n.39/93  


